TISKOVA ZPRAVA Liberec, 9. 2. 2026
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Urad prace CR

Nezameéstnanost v Libereckém kraji byla v lednu 5,9 %,
mezirocné vzrostl pocet umisténych uchazect na trh prace

e Krajska poboéka Ufadu prace v Liberci evidovala k 31. lednu 2026 celkem
18 090 uchazecli 0 zaméstnani, tedy o 1 158 vice nez v prosinci.

¢ Podil nezaméstnanych osob na Liberecku ke konci ledna vzrostl na 5,9 %,
nezaméstnanost v celé CR vzrostla na 5,1 %.

e V meziroénim srovnani byl podil nezaméstnanych vyssi o 1,1 procentni bod,
tedy o 3 196 uchazec.

¢ Vice nez tretina novych uchazecu se registrovala online pres Klientskou zénu

Jenda.
01/2026 12/2025 01/2025
Podil nezaméstnanych osob 59 9% 55 % 4 8 %
Poéet uchazeéu o zaméstnani 18090 16932 14 894
Pocet volnych pracovnich mist 2 555 2544 2 551

Nezaméstnanost v Libereckém kraji se v prabéhu ledna oproti predchozimu mésici
vyraznéji zvysila, podil nezaméstnanych osob, tedy podet dosazitelnych uchazecl
0 zaméstnani ve véku 15-64 let k obyvatelstvu stejného véku vzrostl na 5,9 %. Pocet
uchaze€l o zaméstnani se mezimésic¢né zvysil o1 158 na 18 090 osob. Ve srovnani se
stejnym obdobim minulého roku bylo evidovano o3 196 uchazeCl o zaméstnani vice.
Z celkového podtu uchazec€l bylo 16 784 dosazitelnych, tedy téch, ktefi nejsou aktualné
v pracovni neschopnosti nebo se neucastni rekvalifikace.

Nezaméstnanost v okresech v lednu 2025 a v lednu 2026 (v %)

2025 92026 ---- pramér CR (aktualni mésic)

5,8

Ceska Lipa Jablonec nad Nisou Liberec Semily

Vypracoval: Ufad prace CR
Zdroj dat: MPSV, ¢sU
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,Podil nezaméstnanych osob v Libereckém kraji se v lednu zvySil na 5,9 %, coZ pfedstavuje
meziro¢ni nartst o 1,1 p. b. Po¢et nezaméstnanych se pak oproti lednu minulého roku zvySil
0 21 %. Nejvy$Si meziroéni narist nezaméstnanosti zaznamenal okres Semily, témérf o 10 %.
Leden byva tradicné mésicem, kdy je dynamika pohybu na trhu prace vy$$i— do evidence
prichazi vétsi pocet osob, kterym skondéil pracovni pomér na dobu urcitou. Jisty viiv na zvysujici
se nezaméstnanost v lednu méa také niZ§i moznost sezénniho zaméstnavani ve stavebnictvi
a zemeédélstvi. Na vysSi narust novych evidenci by mohla mit viiv také flexinovela zakona
0 zaméstnanosti a s ni souvisejici zména parametrt pro vypocet podpory v nezaméstnanosti.
Novy mozny trend v tradiénim modelu fluktuace zaméstnancu na trhu prace, potvrzuje také
vy88i pocet odchozich uchazecu z evidence, kde sledujeme oproti minulému roku nardst
o témer 18 %. Tento fakt znaci stale vysokou poptavku po zaméstnancich na trhu prace, a také
zvy8ujici se ochotu zaméstnanct ménit zaméstnani, coz muze mit na trh prace v regionu jisté
pozitivni viiv,“ uvedla Katefina Sadilkova, feditelka Krajské pobocky Ufadu prace v Liberci.

Béhem ledna se na pracovistich urfadu prace v Libereckém kraji nové zaevidovalo 3 097 lidi,
ztoho 35 % se registrovalo online prostrednictvim Klientské zény Jenda, ktera je
k dispozici na webu a v mobilni aplikaci. Nejvice této mozZnosti vyuZili klienti z okresu
Semily, kde 38 % novych uchazell o zaméstnani poslalo Zadost o evidenci pfes Klientskou
zonu Jenda.

Pocet nové zaevidovanych byl v lednu mezimésicné vyssi o 1 312 osob a mezirocné vyssi
0 569 osob. Z evidence Uradu prace CR odeSlo v lednu 1 939 uchazecd, tj. o 620 osob vice
nez v predchozim mésici a 0 289 osob vice nez loni v lednu.

Poctet nezaméstnanych se mezimésicné Struktura uchazecu dle véku
nejvyraznéji zvysil v okrese Semily, kde doSlo y meziro&nim srovnani

ke zvySeni o 9,7 %, vcelém kraji Sse _;.0.5049 50+

mezimésicné zvySil poCet nezaméstnanych
0 6,8 %. Pracovi§té ufadu prace v Libereckém
kraji evidovala k poslednimu lednovému dni
celkem 1 110 absolventli $kol vSech stupnil
vzdélani a mladistvych. Jejich pocet klesl ve
srovnani s predchazejicim mésicem o 56 a ve
srovnani se stejnym mésicem minulého roku byl

vyS8Si 0 217 lidi. Na celkové nezaméstnanosti

se absolventi a mladistvi podileji 6 %.

Uchaze€i  ozaméstnani se  zdravotnim

postizenim (OZP) pfedstavuji 12% podil, v kraji 01/2024 01/2025 01/2026

je evidovano 2 166 téchto osob. Vypracoval: Urad préce CR

Zdroj dat: MPSV

35,2% 35,7% 36.,1%

V Libereckém kraji se za posledni rok mirné zménila struktura uchaze¢a o zaméstnani podle
délky evidence. V meziroénim srovnani klesl podil evidence kratkodobé evidovanych
0-3 meésict na celkovém poctu nezameéstnanych na 30,5 %. Naopak podil uchazect
evidovanych déle nez 12 mésicu vzrostl na 30,3 %. Na konci ledna bylo v celém kraji celkem
5 483 dlouhodobé nezaméstnanych.

Priamérny vék nezaméstnanych byl vlednu 41,9 roku. Vékova struktura uchazecu
0 zaméstnani se za posledni dva roky vyraznéji neméni. V evidenci uchaze€l o zaméstnani
v Libereckém kraji bylo ke konci ledna celkem 6 536 uchaze€u nad 50 let a tvofili 36,1 %
z celkového poctu nezaméstnanych.
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Krajska poboc¢ka Ufadu prace v Liberci zaznamenala k 31. lednu 2026 v regionu celkem
2 555 volnych pracovnich mist. Na jedno volné pracovni misto pfipadalo v priméru
7,1 uchazece o zaméstnani, pfi¢emz nejvice uchazec€u na jedno misto bylo v okrese Jablonec
nad Nisou, v priméru 11,2 osob. Z celkového poctu nahlaSenych volnych mist bylo
220 vhodnych pro osoby se zdravotnim postizenim (OZP), na jedno volné pracovni misto
pfipadalo v praméru 9,8 osoby. Volnych pracovnich mist pro absolventy a mladistvé bylo
registrovano 401, na jedno volné misto pfipadalo 2,8 uchazece této kategorie.

~Mezimésiéné doslo k nartstu volnych pracovnich mist o 0,4 %, vyraznéjsi narust Ize obdobné
jako v minulém mésici vysledovat v poptavce po strojirenskych délnicich, mirné poklesla
poptavka po pracovnicich v uklidu,” doplnila Katefina Sadilkova, feditelka Krajské pobocky
Uradu préace v Liberci.

V lednu bylo nové nahlaseno 980 novych pracovnich pozic, coZ bylo o 2,9 % méné nez
za srovnatelné obdobi minulého roku. Téméf 30 % nové hlasenych pozic se tykalo
kvalifikovanéjSich profesi s minimalnim poZadavkem na maturitni vzdélani. Z regionalniho
hlediska hlasi zaméstnavatelé volna mista pfedevSim v okrese Liberec, coz pFedstavuje
47 % vSech novych mist nahlasenych v lednu.

Poéet podporovanych uchazeéd v ramci vybranych  Krajskd pobodka Ufadu prace
skupin nastroju APZ ke konci mésice ledna 2026 v Liberci podporuje diky nastrojim
aktivni politiky zaméstnanosti
(APZ) uplatnéni nezaméstnanych,

174
ktefi jsou zrGznych duvodud
ohrozeni natrhu prace. Jednim
Z vyznamnych nastroj jsou
rekvalifikace. K poslednimu lednu
bylo vramci tohoto nastroje
podpofeno celkem 12 osob. Dalsi
37 vyznamny nastroj APZ pfedstavuji
- 15 12 dotovana pracovni mista. Ke konci
I ledna bylo takto podpofeno celkem

Dotovana Podpora OZP Pfispévek na Rekvalifikace 174 osob U‘riad préce se také
pracovni mista dojizdku : L. oo,
weracoval: Uad prace R INTENZIVNE  zameéfuje  na podporu
saojdat MRSV zameéstnavani osob se zdravotnim
postizenim, na konci ledna jich bylo podpofeno celkem 37. Dllezitym nastrojem APZ je také
prispévek na dojizdku, ktery ke konci ledna pobiralo 15 osob.

Aktuaini statisticka data o vyvoji nezaméstnanosti v CR jsou k dispozici zde:
https://data.mpsv.cz/portal. StaZeni dat je mozné také ve formatu csv a json nebo
prostfednictvim rozhrani v Power Bl. Statistiky nezaméstnanosti za anor letoSniho roku vyda
Urad prace CR v pondéli 9. bfezna 2026.

Kontakty pro média:

PhDr. Katefina Sadilkova, MBA oddéleni PR a marketingu
feditelka Krajské poboCky Ufadu prace v Liberci E: tiskove@uradprace.cz
E: katerina.sadilkova@uradprace.cz
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Nezaméstnanost k 31.01.2026 dle jednotlivych okresu
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Podil nezaméstnanych osob v %

Most

Karvina

Bruntal

Sokolov
Chomutov
Zngjmo

Décin

Louny

Usti nad Labem
Hodonin
Ostrava-mésto
Jesenik

Teplice

Cesky Krumlov
Cesks Lipa

Kolin
Brno-meésto
Prerov

Mélnik

Pribram
Sumperk

Liberec

Semily

Vsetin

Karlowy Vary
Breclav
Nymburk
Nachod
Jablonec nad Nisou
Kladno

Trebi&
Litoméfice
Tachov

Olomouc

MNovy Jigin
Trutnov
Frydek-Mistek
Cheb

Rokycany

Pisek

Opava

Tabor

Prostéjov

Kutna Hora
Svitavy
Jindfichtv Hradec
Prachatice
Blansko
Strakonice
Chrudim

Jinlava
DomaZlice
Klatowy

Beroun

Zdar nad Sézavou
Hradec Kralové
Rakovnik
Uherske Hradisté
Ceské Budgjovice
Vyskov
Pardubice
Brno-venkov
Jicin

Havlickiv Brod
Usti nad Orlici
Plzefi-jih a Plzef-sever
Plzefi-mésto
Kroméfiz

Praha

BeneSov

Zlin

Miada Boleslav
Pelhfimov
Rychnov nad KnéZnou
Praha-vychod a Praha-zépad
Celkem CR

Mezimésiéni pfir./dbyt. nezaméstnanych v %

Jindfichdv Hradec
Chrudim
Pelhiimov

Pisek

Cesky Krumlov
Znojmo
Strakonice
Jesenik
Prachatice
Klatovy
Domailice
Svitavy

Breclav

Louny

Tabor

Semily

Rakovnik
Kroméiiz

Jihlava

Hradec Kralové
Prostéjov

Jicin

Tebit

Uherské Hradisté
Cheb

Nachod

Dé&cin

Usti nad Orlici
Opava
Frydek-Mistek
Ceske Bud&jovice
Olomouc

Zlin

Litoméiice
Bruntal

Kolin

Rokycany
Pribram
Sumperk

Tachov

Ceska Lipa
Plzeni-jih a Plzeri-sever
Hodonin

Zdar nad Sazavou
Benesov
Nymburk
Plzefi-mésto
Nowy Jicin
Brno-venkov
Liberec

Rychnov nad Knéznou
Kutna Hora
Beroun

Trutnov
Pardubice

Vsetin

Sokalov

Karlovy Vary
Prerov

Vyskov

Mélnik

Havlickdv Brod
Jablonec nad Nisou
Teplice

Praha

Chomutov
Mlada Boleslav
Blansko

Kladno

Praha-wychod a Praha-zapad

Most

Karvina
Ostrava-mésto
Usti nad Labem
Brno-mésto
Celkem CR

22.1
17.1
16.3
154
143
13.0
129
12.8
126
115
14
106
102

Poéet uchazeéii na 1 volné misto

Karvina

Sokolov

Décin

Bruntal

Hodonin
Znojmo
Jablonec nad Nisou
Usti nad Labem
Most

Blansko

Opava

Louny
Frydek-Mistek
Teplice
Ostrava-mésto
Semily
Litomefice
Jesenik

Trebié

Ceska Lipa
Nachod

Trutnov
Brno-mésto
Zdiér nad Sazavou
Rakovnik
Sumperk

Prerov

Nymburk
Jindfichlv Hradec
Melnik

Beclav
Strakonice
Karlovy Vary
Havlickdv Brod
Chomutov
Vyskov

Kladno

Kroméiiz

Liberec

Vsetin

Chrudim

Svitavy

Kolin

Pribram

Uherske Hradisté
Tabor

Prostéjov
Brno-venkov
Beroun

Olomouc
Klatovy

Nowy Jiéin
Jihlava

Jicin

Ceské Budgjovice
Hradec Kralové
Zlin

Pisek

Pelhiimov
Rychnov nad Knéznou
Benesov
Pardubice
Domailice

Kutna Hora
Rokycany

Cesky Krumlov
Plzefi-mésto
Usti nad Orlici
Cheb

Plzen-jih a Plzefi-sever
Prachatice

Praha

Tachov
Praha-vychod a Praha-zapad
Mlada Boleslav
Celkem CR
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